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35030- 137059 

受付年月日令和7年6月12日
受付 安定所宇部公共職業安定所

二 求人票（高卒）

事業所番号
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3503- 1312-0 

※インター ネットによる全国の高校への公開可
※応募にあたって提出する書類は「統一応募書類」に限られています。

1 会 社 の 情 報 (1 /2) 

事 キチナンァクノエンジ カブシキガイシャ 従 企 業 全体 就業場所 ＇ 
＇ （ う ち女性 ） （うちパー ト ）

業

名

→—→ ← - こ- -� ---------- -- ----- - - - --- --- - ----- →--------------------------→ + + - -- -

キチナンテクノエンジ株式会社
業
員

数
設

5 3人 19人
， 
， 4人

， 
， 2人

叫昭和49年 I 資本金|300万円

所 〒759-0204
事 196 3 年創業の歴史 ある会社です。工事売上の3分の2が地域密業

山口県宇部市妻崎開作1 867-2 内 着型企業になります。9社 からなるキチナングルー プのグルー プ 会
在 容

社のため安定性があります。

地
会
社 長い歴史があるため、技術を持った方々が多く在籍しています。5

の 0~60代のベテランから 20~30代の若手まで在籍しており、

代 表者名 代表 取締役 井本健 特 休憩時間には社員同士が趣味や生活の話などで盛り上が ります。
長

法人番号 125 0002004907 Iホ ームペ ー ジ|https://www. k i chi nan. co. j p 

2 仕 事 の 情 報
雇 正社員

I 
職 工場内の製缶・配管・溶接 作業員

求 通勤 ＇ ： 住込
， 
： 不問

［ 
請負 人

2人
，

： 0人
＇

： 種 数 ， ， 

・自分の手で形に残るものを作る、ものづくりの仕事です。 技 必須
仕 •製作物では足の踏み台や階段の手すり、脚立の溶接などをします。 必能 ＊普通自動車免許（就職後、限定解除して頂ければAT限定可）

事 ・配管作業では壊れた配管を取り外し交換したり、修理をしたりします。
•その他にも、各種生産工場の作業等の請負業もしており、幅広いお客様のサ

の ポー トをしています。

内 ・先輩社員の指導のもと、溶接 の技術を一から丁寧に教わることが出来ます。
・業務は2~4名からなるチ ーム作業です。仕事中は困ったことがあってもベ
テランによるサポー ト体制が万全なので安心して働けます。

・工事の規模は1 ~2日の短期から、3ヶ月 以上の長期案件まであります。

雇用期間の定めなし ， ， 

就

業

場

所

， 
， 

--------------- -----------1..----------------------------------------

〒75 6-0847
山口県山陽小野田市新沖1丁目1 -1 

戸田工業（株）内 小野田営業所

小野田港駅から徒歩20 分

3 労 働 条 件 等
雇用労災会奨健康厚生財据全今他 ＇ 

入居可能 ：単身用なし

要等
な＾ ※就職後、会社負担で限定解除していただきます。
知履
識修 ※自動車運転免許のAT限定解除について．科

目 入社後に自動車学校へ通えるよう就業時間等を調整します。
、一

契約更新の可能性

マイカ ー 通 勤 可 転勤の 可 能 性Iあり

試 用 期 間 あり 労働条件同条件

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

［ 
， 

賃金 締切日： 月 末， 
' 

jII その他-• - I i I 
福 加 犀1.T盆茎金確定択出T血確定範IJT盆

通：
， 
， 不可住宅 ：， 世帯用なし

' ' ' 

利入 退職金共済未加入 賃金 支払日 ： 翌月 15日 ： その他 ： 
P 子it 

l 

' ' ' 

厚保 退職金制度あり （勤続 10年以上 ） 労 働組合
，

：なし ＇ 賃金形態等 ： 月給 '： その他 ： ' 
生険 定 年制 あり （一律 60歳）

， 
' '

等
等

再雇用制度あり （上限 65 歳まで） 育児休業 ：
， あり 看護休 暇：，なし

就 業 フルタイム

］ 

0人

あり

勤務延長 なし 取得実 績：
I 介護休業 ：

， なし
取得実 績 ： 取得実 績： 規則 パー トタイムあり

基本給 (a) 185,400円1 月額(a+b+c) 185,400円

賃 毎
固定残業代 （c)なし 円1 ※この金額から所得税・社 会保険料等が控除されます。

金 月 固定残業代に関する特記事項 定額的に支払われる手当(b)

等 の 手当 円
＾ 賃 手当 円

現 金 手当 円

行
手当 円

・畠 実費支給 （上限あり） 賞与 ： ， （新規学卒者の前年度実績）

！ ヽ

時

贋

休
日

等

叫 月額 15,000円まで
， 

賞 あり i 年回 万円～ 万円又は ヶ月分， ， 

昇給あり （新卒者の前年度実績） 与 賞与 ， （一般労働者の前年度実績）昇 ＇ ， 
給 円又は ％ あり ＇ 年3回 万円～ 万円又は 2. 00ヶ月分

時間外 あり 36協定における特別条項 あり

月平均 10時間 特別 な事情 ・ 期間等 ［ 緊急受注及び納期ひっ迫のときまたは決算期及び業務繁忙時、年6 ］
回を限度として1ヵ月70時間まで、 1年690時間まで

休日日その他 週休 二日制 その他
—· - —· - —· — —· —· ー 一· ---- —· --- —� →←-ヤ→ →· ヤ-----ヤ- . -.· -

入社時の有給休暇日数 0日
· =  --- · ―― ----------------—--- · ▼ — — ·-

6ヶ月経過後の有給休暇日数 10日

年間 休日数 115日
--------- --- ------------

休憩時間 60分

そ 会社カレンダーによる

腐屈
大型連休あり(GW、お盆、年末
年始）

の二

眉晶

月平均労働日数

20.8日

特別に支払われる手当

住宅 手当 5,000円
手当 円
手当 円

手当 円

変形労働時間 制（1年単位）
就

(1) 8時00分 ～17時00分業
時 (2) • 

間 (3) → 

受
心理

（ 7, 6, 12) 
確

ゞ胴稔ノ認
印

l 3 2>
学校への訪問·配布に関する注意事項 ハロ ー ワ ー ク より：学校への訪問·配布にあたっては、ハロー ワ ー クの確認印を受けたものを使用してください。



1

求人番号 受付年月日 令和7年6月12日

受付安定所 宇部公共職業安定所

事業所番号

35030- 137059 求人票(高卒)
3503- 1312-0

事業所名 キチナンテクノエンジ 株式会社

4 選考応募前職場見学 ※応募前職場見学では選考はできません。 ※応募にあたって提出する書類は「統一応募書類」に限られています。 (2/2)

応募
受付期間

既卒の応募
選考場所

考

~ 9月5日 9月16日

以降隨時 考日 以降随時 (令和7年10月1日以降) 考結果
面接選考結果通知

面接後 7日以内

既卒応募可 応募前応募

(卒業後 ね 3年(卒業後概ね 3年以内)

Y

(既卒者等の入社日) (赴任旅費) 職場目 可 随時
職場見学

社 日にちを指定 なし

高校中退者応募 不可 B 令和8年4月1日 面接

T 759-0204

山口県宇部市妻崎開作1867-2

課係名 採用担当
役職名

電話番号 0836-43-6139 內線

資 Eメール

選

考

カ

法

学科試験

(選考旅費)

ニシヤマ リミ

西山 理美

一般常識

社会 理科

あなし

名

FAX 0836-43-6140

適性検査 その他
| 小数点を含む四則演算
小テスト

国語 数学

作

英語

その他

5

補

足

重

・申請すればマイカー通勤も可能です。

maika, takeuchi@kichinan, co. jp

補足事項 特記事項

・弊社はキチナングループ株式会社のグループ企業です。
・制服・工具・保護具は会社支給です。
・入社から6年間は住宅手当が支給されます。遠方にお住まいのみ
なさんも安心して応募下さい。
・申請すればマイカー通勤可能です

か

求か

せていただきます。
・どこに住んだらよいか不安な方は、会社からお住まいをご提案さ

条特

記
に事

って活躍している方もいます。
・大型連休あり(GW7日、盆6日、年末年始7日)

・社内での親睦を深めるため、定期的に食事会を開催しています。
・応募前の職場見学は随時受付けています。
まずはお気軽にお問い合わせ下さい。
20代前半の若手も在籍しており、30代前半の方で管理者とな

・2024年6月に新社屋が建設され綺麗な環境で作業できます。
項

項
【業務の変更範囲) 会社の定める業務の範囲
【就業場所の変更範囲】 本社 (宇部市)
*履歴書: 手書き作成・パソコン作成どちらも可

青少年雇

(1)

募集・採用に
関する情報

・洗濯機やシャワー室があり、汚れても綺麗な状態で帰宅すること
ができます。

・試用期間 6ヶ月

用情報

企業全体の情報

令和6年度 令和5 年度 令和4年度 年度

1시新卒等採用者数

新卒等離職者数

新卒等採用 (うち男性)

年度

Y.YYOYOYO

YY1YOYO

YYYOYOYe

YYYOYO.

年度

Y

新卒等採用 (うち女性)

(2) 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢(参考値) 7.4年 49.0歲

시

年 歲

2

(1)
研修の有無及び
子の内容 あり
その内容

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

ビジネスマナー研修、社内文化に関する研修、社内の部作成研修、

自己啓発支援の有無
(2) あり キャリア開発支援(面談)

及びその内容

(3) メンター制度の有無

(4) キャリアコンサルティング

あり

なし
制度の有無及びその内容
中 空生の制度の右

(5)
社内検定等の制度の有無 なし

及びその内容

3

(1) 前事業年度の

(2) 前事業年度の

職場への定着の促進に関する取組の実施状況

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数

育児休業取得者数/出産者数 ※1

企業全体の情報

9.0 時間 10.5日 時間

取得者数 女性 男性

Y0

女性

出産者数 女性

Y0

男性 0시 女性

Y.

Y

E

男性

男性

Y

(3) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役員 0.0% 管理職 0.0%

※1 については、 男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2 については、 雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

產業分類 061 一般土木建築工事業 職業分類

60-190

071-13 就業場所住所 山口県宇部市

雇用保険適用事業所番号 |

求人条件に関する注意事項 ハローワークより:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

識別欄 Y35


